Hargita Megye Tanacsa

A készenléti allapotra vonatkozo torvénytervezet kivonata

Jogalapot teremt az dllampolgari jogok tovabbi korlatozdsahoz, hasonldan a sziikségallapothoz.

Vendégl6k, kavézok tevékenysége tovabbra is felfliggeszthetd, hasonldan a nagy lizlethazakhoz,
bizonyos kivételekkel, mint az elektronikai eszkdzok, élelmiszer, gyégyszerek stb.

Maszk viselése, a kéz fertGtlenitése kotelez6.

Az egészségligyi rendszer szervezésének és mikodésének felligyelete szintén a minisztériumhoz
rendelhetd.

Az dllampolgdrok szdmara kotelez6vé tehet6 a maszk viselése zart kozterileteken, tizletekben,
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munkahelyen, beleértve a kéz fertStlenitését a munkahelyre vald belépést megel6z6en.

Az alkalmazé tovabbra is elrendelheti, az alkalmazott beleegyezése nélkiil, a tdvmunkat,
kényszerszabadsdagra, potszabadsdagra kiildheti az alkalmazottat, személyre szabott
munkaprogramot alakithat, a munkaidé kezdete és vége eltolhaté egy 6rdval egy haromoras
periéduson beliil.

A kozszféraban a munkaidd tuldraval egylitt heti 54 érara maximalhatd, ebben az id6szakban az
alkalmazottnak az alkalmazé rendelkezésére kell dlInia.

Versenyvizsga nélkil hat hdnapra szintén lehet alkalmazni a készenléti allapotban a
kézintézményeknél is.

Az alkalmazott beleegyzése nélkiil médosithaté a koztisztvisel6i jogviszony a készenléti dllapot
idejére.

A tomegkozlekedés, oktatas, sport, kultura, vallas gyakorlasanak teriiletén tovabbi korlatozasok
vezethetdk be.

RO-530140 Csikszereda, Szabadsdg tér 5. szam, tel.: +4-0266-207700, fax: +4-0266-207703, info@hargitamegye.ro, www.hargitamegye.ro




