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A Bizottsag felvazolja a fenntarthato versenyképességet, tarsadalmi
meéltanyossagot és rezilienciat célzo europai készségfejlesztési programot

Brisszel, 2020. julius 1.

A Bizottsag ma ismerteti a fenntarthatd versenyképességet, tarsadalmi méltanyossagot és rezilienciat
célzo eurdpai készségfejlesztési programot. Ambicidzus és szamban kifejezhetd célkitlizéseket hataroz
meg a tovabbképzés (a meglévé készségek fejlesztése) és az atképzés (Uj készségek elsajatitasa)
tekintetében, amelyeket az elkévetkezendd 5 évben kell megvaldsitani. A Bizottsag a program 12
intézkedésével az elhelyezkedéshez sziikséges készségekre 6sszpontosit azaltal, hogy szévetségesként
egyuttm(ikodik a tagallamokkal, a vallalatokkal és a szocidlis partnerekkel a reform érdekében.
Lehetdséget kinal az egész életen at tartd tanulasban vald részvételre mindenki szamara, és hogy az
unids koltségvetés igénybe vétele katalizatorként mozgdsitsa az emberek készségeibe vald allami és
maganberuhazasokat.

A cél az, hogy a szocidlis jogok eurdpai pillérében rogzitett, a képzéshez és az egész életen at tartd
tanulashoz vald jog Eurdpa-szerte érvényre legyen juttatva, a varosoktél kezdve a tavoli és vidéki
teriletekig, mindenki javat szolgalva. A Bizottsag a készségfejlesztést helyezi az unids szakpolitikai
menetrend kdzéppontjaba, és a koronavirus-vilagjarvany utani fenntarthatd helyreallitds érdekében az
emberek és készségeik felé tereli a beruhazasokat. A vallalkozdsoknak olyan munkaerére van
szikséglk, akik rendelkeznek a zo6ld és digitalis atallashoz elengedhetetlen készségekkel, az
embereknek pedig megfelelé oktatasban és képzésben kell részeslilnilik ahhoz, hogy boldoguljanak az
életben.

Margaritisz Szhindsz, az eurdpai életmodd elémozditasaért felelds alelndk igy nyilatkozott: ,E példa
nélkiili valsagra példa nélkiili valaszt kell adni. Olyat, amely napjainkban és az elkévetkezb évek soran
is a mi érdekeinket szolgalja. Az Eurépai Bizottsag a mai napon a készségekbe térténé beruhazasra
O0szténzi az unids tagallamokat. Az eurdpai helyreallitasi tervben és a jévobeli hosszu tavu unids
kéltségvetésben javasolt tébb milliard eurds unids finanszirozas egyediilallo lehetéséget kinal erre.
Tisztaban vagyunk azzal, hogy az emberek és a gazdasag boldogulasanak alapjat a készségek jelentik.
Eljétt az ideje, hogy b6sszefogjunk, és senkir6l meg nem feledkezve elinditsuk a készségek
forradalmat.”

Nicolas Schmit, a foglalkoztatasért és a szocialis jogokért felelds biztos a kdvetkezéket mondta: A
készségfejlesztés jelenti a helyreadllitas érdekében hozott egyik kézponti valaszintézkedéslinket, hiszen
a zold és digitalis atallasra valo felkésziilés kulcsa az, hogy az emberek lehetéséget kapjanak a
szlikséges készségek elsajatitasara. Ennek kdszonhetéen mindenki kihasznalhatja a gyorsan valtozo
munkaerdpiacban rejlé (j lehet6ségeket.”

Az elhelyezkedéshez sziikséges készségek a zold és digitalis gazdasagban

A zold és digitalis atallas, valamint az azt kiséré demografiai tendenciak atalakitottak életvitellinket,
munkamoddszereinket és az emberek kozotti kapcsolattartas modjat. Biztositani szeretnénk, hogy az
emberek rendelkezzenek a boldoguldashoz sziikséges készségekkel. A koronavirus-jarvany
felgyorsitotta az atalakulasokat, és Uj kihivasokat allitott sok eurdpai karrierje elé. A valsagot kdvetben
tobbeknek Uj készségeket kell majd elsajatitaniuk, vagy fejleszteniik kell meglévé készségeiket, hogy
alkalmazkodjanak a megvaltozott munkaerdpiachoz. A készségfejlesztési program célja, hogy a
készségek egyre jelentésebb szerepet képviseljenek az EU-ban a fenntarthaté versenyképesség
erdsitésének, a tarsadalmi méltanyossag biztositasanak és ellendlld képességlink fokozdsanak
vonatkozasaban. A Bizottsag mindezt 12 ,intézkedés” révén kivanja megvaldsitani.

1. A készségekrol sz6lé paktum
2. A készségekkel kapcsolatos informaciogy(jtés megerdsitése
3. A nemzeti szint( stratégiai tovabbképzési fellépések unids tamogatasa

4. A fenntarthato versenyképességet, tarsadalmi méltanyossagot és rezilienciat szolgalo
szakképzésrol sz4lo tanacsi ajanlasra iranyuld javaslat

5. Az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés megvaldsitasa, és a tuddsok tovabbképzése

6. A z0ld és digitalis atallast tamogatd készségek



7. A természettudomanyok, a technolégia, a mliszaki tudomanyok és a matematika teriiletiéf20/1196
végzettek szamanak novelése, valamint a vallalkozoi és transzverzalis készségek eldmozditasa
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12. A tagallamok és a maganszféra készsegfejlesztési beruhazasait 0sztonzo keret javitasa
AZQINES emsIt intézkedésekrdl részletesebb tajékoztatast adnak a kapcsolddo kérdések és valaszok.

Ma iEEul|utiaaera2QdEuropass-platform, a készségfejlesztési program els6ként végrehajtott
intézkedése. A 29 nyelven elérhetd platform mostantdl Gtmutatast kinal az 6néletrajzirashoz,
személyre szabott allasokat és tanulasi lehet0ségeket ajanl, valamint informaciokkal szolgal a
készségek terén tapasztalhatd tendenciakrél.

A Bizottsag szintén ma fogadja el a szakképzésrdl sz6l6 tanacsi ajanlasra irdnyulé javaslatat.
Ambicidzus célkitlizések

Merész, Uj készségfejlesztési politikajanak részeként a Bizottsag ambicidzus célokat t(iz6tt ki az
elkévetkezendd 5 évre, melyek meglévé mutatokon alapulnak, lehetévé téve az elérehaladas éves
nyomon kévetését az eurdpai szemeszter keretében. Jelenleg nem allnak rendelkezése mennyiségi
mutatdk a zold készségekre vonatkozdan, ezért a Bizottsag Ujakat tervez kidolgozni.
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